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1. Hankkeen toteuttajan nimi: Kuusamon kaupunki
2. Hankkeen nimi ja hanketunnus: Jérjestoyhteistyon esiselvitys, 17565

3. Yhteenveto hankkeesta
Jirjestoyhteistyon esiselvityshankkeen tavoitteena oli selvittdd kuusamolaisten yhdistysten
yhteistydvalmiudet ja suunnitella yhteistyomalli, jota voitaisiin toteuttaa Kuusamon lisiksi
mahdollisesti myos laajemmin Koillismaalla. Esiselvityksen aikana yhteistydtd suunniteltiin
hankesuunnittelijan tekemin taustatutkimuksen pohjalta kahdessa yhteisessi tydpajassa, yhdistysten
omissa tapaamisissa sekd erilaisten kyselyiden ja keskusteluiden avulla. Hankkeen aikana tehtiin
myds tutustumismatkat Rovaniemelle Neuvokkaaseen sekd Ouluun Kumppanuuskeskukseen.
Suunnittelun tuloksena tehtiin uusi projektisuunnitelma, jolle Koillismaan Omaishoitajat ja Liheiset
ry hakee rahoitusta Raha-automaattiyhdistykseltd. Esiselvityshankkeen toimintoihin osallistui
jollakin tavalla yhteensd 40 yhdistystd. YhteistyOstd keskusteltiin my6s kaupungin eri toimialojen,
seurakunnan sekd Kainuun ammattiopiston Kuusamon toimipisteen (KAO) kanssa.
Esiselvityshankkeen aikana todettiin, ettd yhteistytd tarvitaan ja sen toteuttaminen vaatii
koordinaattorin.

4. Raportti

Hankkeen tavoitteet
Hankkeen tavoitteena oli
1. Selvittdd valmiudet yhdistysten yhteistoimintaan ja olemassa olevat
yhteistoiminnan muodot, my&s julkisen (kaupungin ja seurakunnan
yms.) ja jdrjest6jen yhteistoiminnan selvittiminen.
2. Yhteistoiminnan rakenteen suunnittelu.
Hankkeen toteutus

a) Toimenpiteet
Hankkeen toimenpiteitd on toteutettu ajallisesti limittdin ja siten, ettd mahdollisimman monella olisi
mahdollisuus osallistua hankkeeseen. Toiminta on ollut avointa ja siitd on pyritty tiedottamaan
mahdollisimman tehokkaasti padasiallisesti kuitenkin sahképostia kdyttiden.

Taustaselvitys

Hankesuunnittelija teki hankkeen alussa taustatutkimusta Suomessa toteutetuista jirjestoyhteistyén
kehittdimishankkeista. Tété taustatutkimusta ja hyvien kiyténttjen jéljittdmistd jatkettiin hankkeen
loppuun asti. Erilaisia esimerkkeji esiteltiin my6s yhdistyksille (Liitel: Kooste erilaisista
yhteistyomalleista). Taustatutkimuksen ja yhdistysten toiveiden perusteella tutustumiskohteiksi
valittiin Rovaniemi (Neuvokas) sekd Oulu (Kumppanuuskeskus).

Taustaselvitykseen kuului oleellisesti myds Kuusamon yhdistysten yhteystietojen ja tilanteen
kartoittaminen. Yhteystietojen paivittiminen oli osittain haasteellista. Hankkeen toteuttamisessa ja
taustaselvityksen apuna kiytettiin my6s Kuusamon kaupungin perusturvan toimialan kevailld 2012
toteuttaman sosiaali- ja terveysalan yhdistyksille suunnatun kyselyn tuloksia. Yhdistysten
toiminnan osalta taustaselvitysti ei tehty kovinkaan syvillisesti vaan keskityttiin yleisiin piirteisiin



sekd yhteistydvalmiuksiin. Todettiin, ettd lahtokohtaisesti ollaan tilanteessa, jossa yhteistyoti
tarvitaan, mutta sitd ei juuri ole. Yhdistykset eivit tiedd toistensa toiminnasta ja yhteistd toimivaa
yhteydenpitokanavaa ei ole. Yhdistyksille tyypilliset haasteet ja vahvuudet ovat myés hyvin
samankaltaisia.

Verkoston kokoaminen ja selvitystyi

Verkoston kokoamista ja selvitysty6td tehtiin limittdin. Varsinaista hanketyéryhmaié ei koottu vaan
kaikki tilaisuudet ja tapaamiset olivat kaikille avoimia. Kaikille avoimia tydpajoja jérjestettiin kaksi
kertaa — joulukuussa ja helmikuussa. Ensimmainen tydpaja kisitteli yhdistysten lihtétilannetta ja
ajatuksia yhteistyostd. Toisessa tyopajassa tydstettiin erilaisia yhteistyon malleja seki sovittiin
jatkon suunnittelusta. (Liite 2: Tyopajojen muistiot)

Tammikuussa jérjestettiin tutustuminen Rovaniemelle Neuvokkaaseen. Samalla kuultiin
esimerkkejd my0s Lapin jérjestorakenteen kehittdmisestd sekd SPR:n Lapin piirin Jarjestot kylsissi -
hankkeesta. Huhtikuussa puolestaan tutustuttiin Oulussa Kumppanuuskeskuksen toimintaan. (Liite
3: Tutustumismatkaraportit).

Hankesuunnittelija osallistui useisiin yhdistysten tapaamisiin, joissa keskusteltiin yhteisty6n
toteuttamisesta. Yhteistydsté keskusteltiin myos KAO:n, seurakunnan seki kaupungin eri
toimialojen kanssa.

Tapaamisten lisdksi hankesuunnittelija toteutti kaksi pienimuotoista kyselyé liittyen yhteistyshon
littyviin odotuksiin seké sen organisoitumiseen. Osa yhdistyksistd vastasi kyselyihin kirjallisesti ja
osa suullisesti. Vaikka kyselyihin tuli suhteellisen vihén kirjallisia kommentteja, vastaa niiden
yhteenveto hyvin yleisté vallitsevaa tilaa. (Liite 4: Kooste kuusamolaisten yhdistysten tilanteesta).
Hankesuunnittelija tiedotti hankkeen etenemisesté padséddntdisesti sdhképostilla ja siten
yhdistyksilld oli myos mahdollista kommentoida kakkia vaiheita.

Huhtikuussa jérjestettiin Jirjestotapaaminen ja Jarjestomarkkinat Kuusamon lukiolla yhteisty&ssi
Myétile ry:n kanssa. Tapaamisessa esiteltiin suunniteltu yhteistyomalli seké saatiin inspiraatiota ja
kannustusta yhteistyohon my6s esimerkiksi europarlamentaarikko Liisa Jaakonsaarelta.
Jarjestdmarkkinoilla yhdistyksilld oli mahdollista esitelld omaa toimintaansa ja tutustua toisiinsa.
Palautteen mukaan kyseinen tapahtuma oli onnistunut ja sité tarvitaan my®os jatkossa. (Liite 5:
Jarjestotapaaminen ja Jéirjestomarkkinat).

Vaikka esiselvityshankkeen keskiossd oli sosiaali- ja terveysalan yhdistykset, ei toimintaa ole
rajoitettu niihin vaan mukaan on pyritty saamaan yhdistyksid monipuolisesti yli sektorirajojen.
(Liite 6: Tapahtumakoonti, Liite 7: Osallistuneet yhdistykset).

Yhteistoiminta rakenteen suunnittelu

Yhteistoimintarakenteen suunnittelu oli hankkeen tirkein tavoite. Siti toteutettiin kaikilla edelld
mainituilla toimenpiteilld yhdistysldhtdisesti. Suunnittelun periaatteena on ollut avoimuus ja
toimijoiden kuunteleminen seki osallistaminen. Taustatutkimuksen, tapaamisten ja keskusteluiden



perusteella muodostettiin neljd erilaista mallivaihtoehtoa, joista lopulta valittiin yksi toteutettavaksi.
(Liite 8: Yhteistyomallit). Kyselyiden ja kommenttien perusteella toteutettavaksi vaihtoehdoksi
valittiin malli, jossa yksi olemassa oleva yhdistys alkaa koordinoida yhteisty6ti ja hakee sille
ulkopuolista rahoitusta. Myotile ry:n katsottiin olevan sopiva taho vieméin yhteisty6ti eteenpéin.
Myétile ry:n hallitus kuitenkin katsoi myShemmin, ettd sillé ei ole juuri nyt parhaat edellytykset
toteuttaa suunniteltua projektia. Témén paitoksen jilkeen todettiin, ettd Koillismaan Omaishoitajat
ja Liheiset ry on sopiva taho hakemaan rahoitusta. Esiselvityksen aikana hankesuunnittelija on
koonnut yhdistysten ajatuksiin ja yhteisiin tavoitteisiin perustuen projektisuunnitelman, jolla
Koillismaan Omaishoitajat ja Léheiset ry hakee rahoitusta Raha-automaattiyhdistykselta.

b) Aikataulu
Esiselvityshanke aloitettiin suunnitelman mukaisesti 1.10.2012. Alkuperiisen suunnitelman mukaan
hanke olisi kestinyt helmikuun 2013 loppuun, mutta sille haettiin jatkoaikaa toukokuun 2013
loppuun asti. Jatkoajalla varmistettiin esiselvityksen mahdollisimman hyvi toteutus seki uuden
projektisuunnitelman ja yhteistyésopimuksien huolellinen valmistelu.

¢) Resurssit
Hanketta rahoitti Myétile ry 100% rahoituksella. Hankkeessa tyoskenteli hankesuunnittelija 100%
tydajalla lokakuusta 2012 huhtikuun 2013 loppuun asti sekid 30% tydajalla toukokuun 2013.

d) Toteutuksen organisaatio
Hanketta hallinnoi ja toteutti Kuusamon kaupunki ja perusturvan toimiala. Hankesuunnittelijana
toimi Elise Ylitalo. Hankkeen vastuuhenkilénd toimi sosiaalityontekijd/apulaisosastonhoitaja Jari
Jaakkonen. Hankesuunnittelija teki ldheistd yhteistyotd Mydétile ry:n kanssa

e) Kustannukset ja rahoitus
Hankkeen toteuttamisen aikana kustannusarvioon haettiin muutosta kaksi kertaa. Muutoksilla
pystyttiin turvaamaan hankkeen tarkoituksenmukainen, tehokas ja jarkevi toteuttaminen. Muutokset
olivat kustannuslajien vilisié eivitka vaikuttaneet kokonaiskustannuksien maéradn. (Liite 9:
Kustannukset). Rahoitusta toteutettiin alkuperdisen hyviksytyn rahoitussuunnitelman mukaisesti
toteutuneiden kustannusten osalta.

f) Raportointi ja seuranta
Esiselvityshankkeen keston lyhyyden vuoksi hankkeesta ei tehty viliraportointeja rahoittajalle vaan
pelkéstddn loppuraportti. My6s maksatusta haettiin yhdessi erissi.

Hankesuunnittelija raportoi hankkeen etenemisesté sdénnollisesti hankkeen vastuuhenkil6lle seki
perusturvajohtajalle. Hankesuunnittelija esitteli hankkeen etenemistd myos
perusturvalautakunnassa.

Kaikista yhteisistd ja kaikille avoimista tapahtumista kerittiin palautetta ja niisti tehtiin myos
muistiot, jotka jaettiin kaikille yhdistyksille sdhképostilla. Esiselvityshanke sai ndkyvyytti my6s
paikallisessa mediassa. (Liite 10: Mediakooste).



g) Toteutusoletukset ja riski
Esiselvityshankkeen yksi keskeisimmisté haasteista oli yhdistysten tavoittaminen seké niiden
innostaminen ja sitouttaminen yhteistyohon. Hankesuunnittelija pyrki paivittiméin yhteystietoja
koko hankkeen ajan. Hankkeen toiminnoista ilmoitettiin mys paikallisissa lehdissd. Yhdistysten
tavoittaminen onnistui kohtuullisen hyvin, vaikka siitd tuli myos jonkun verran negatiivista
palautetta. Yhteystietojen ylldpito vaatii aktiivisuutta ja oma-aloitteisuutta myds yhdistyksilti ja
sithen tdytyy jatkossa kiinnittd4 enemmén huomiota.

Esiselvityshankkeelle jouduttiin hakemaan jatkoaikaa osittain hankesuunnittelijan kuukauden
palkattomasta lomasta johtuen. Poissaolo ei kuitenkaan vaarantanut esiselvityksen onnistumista.
Jatkoaika mahdollisti uuden suunnitelman paremman valmistelun. Jérjestoyhteistyon kehittiminen
on hidastempoista ty6ti ja siihen nahden alkuperiinen viiden kuukauden hankeaika oli lyhyt.

YhteistySkumppanit

Esiselvitystd tehtiin yhdistysten nikokulmasta ja siten yhdistykset olivat tirkeimpii
yhteistyokumppaneita. Yhteistyostd keskusteltiin myds seurakunnan, KAO:n seki kaupungin eri
toimialojen edustajien kanssa. Myotile ry:n kanssa tehtiin tiivistd yhteistyoti.

Hankkeen tulokset ja vaikutukset

Hankkeen tuloksena péitettiin toimintamallista ja tehtiin projektisuunnitelma sen toteuttamiseksi.
Koillismaan Omaishoitajat ja Laheiset ry hakee rahoitusta Raha-automaattiyhdistykselti projektin
toteuttamiseksi.

Esiselvityksen aikana toteutettiin myds Jarjestotapaaminen ja Jérjestomarkkinat, joita on palautteen
mukaan tarpeellista toteuttaa myds jatkossa. Huhtikuussa perustettiin myods kuusamolaisen
yhdistysten kiytt6on sdhkopostilista, jonka avulla voidaan tiedottaa erilaisista tapahtumista ja
muista yhdistyksen asioista. Sdhkopostilistalle voi liittyd kuka vain ja sitd yllapidetdén toistaiseksi
vapaachtoisten voimin. Sahkdpostilistalla julkaistaan tapahtumatiedote noin kerran kuukaudessa.

Yhteisten tapaamisten seurauksen muutamat yhdistykset ovat jo kehittineet itsengisesti joitakin
yhteistyon mahdollisuuksia. Yhdistysten aloitteesta selvitetddn myds yhdistyshyllyn toteuttamista
kirjastoon seké yhteistydstd terveydenhuollon ammattilaisten kanssa.

Hankkeen aikana tehtiin myds valtuustoaloite vapaa-ajantalon perustamisesta Kuusamoon. Silld
pyritddn parantamaan jirjest6jen toimintaedellytyksid ja yhteisty6td kéytettdvissd olevien parempien
tilojen avulla.

S. Esitykset jatkotoimenpiteiksi
Projektisuunnitelma ja rahoituksen hakeminen
Koillismaan Omaishoitajat ja Laheiset ry hakee rahoitusta yhteistyon toteuttamiseen ja
kehittdmiseen esiselvityshankkeen aikana tehdylla projektisuunnitelmalla.




Vilivaihe

Raha-automaattiyhdistyksen rahoituspdités tulee vuoden 2014 alussa. Sitd ennen yhteisty6ti
voidaan ylldpitdd perustetun sahkopostilistan avulla. Yhdistyksid kannustetaan oma-aloitteeseen
yhteisty6hon seké osallistumaan yhteisiin tapahtumiin. Myétile ry ottaa koordinointivastuun
syksylla jarjestettavistd Jarjestotapaamisesta / Jarjestotreffeists, jonka tarkoituksena on luoda
mahdollisuus yhteisen toiminnan suunnitteluun sekd mahdollisesti Kehittdmistiimin perustamiseen.
Selvitetdan mahdollisuutta jérjestdd Jarjestomarkkinat jonkun muun tapahtuman yhteydessa.

Esitykset kaupungin toimenpiteiksi

Kaupunki selvittdd tilakysymysté valtuustoaloitteen johdosta. Esiselvityshankkeen perusteella olisi
tarpeellista nimittdd yksi yhteyshenkil tai yhteyshenkil6t toimialoittain, johon/joihin yhdistykset
voivat olla yhteydessi ja joka/jotka ylldpitavit myos yhdistysten yhteystietoluetteloa. Kaupunki on
mukana jirjestdméssi Jarjestotapaamista ja Jarjestomarkkinoita esimerkiksi Vanhusten viikon
yhteyteen

Muuta

Jos Raha-automaattiyhdistyksen rahoituspditds on kielteinen, selvitetdén suunnitellun projektin
rahoittamista esimerkiksi Myotile ry:n kautta maaseuturahastosta tai muutoin esim.
rakennerahastoista ensi ohjelmakaudella.

6. Allekirjoitus ja péiviys



LIITE 1: Kooste erilaisista yhteistyomalleista

ORGANISAATIO

lkdosaamiskeskus Ellinkulma,
Juuka

TOIMINNAN MUODOT

Keskuksessa
kansalaistupa,
paivakeskus,
seniorineuvola,
jarjestotupa, yritystupa,
kesalla matkailuinfo

RAHOITUS

EAKR

YHTEYSTIEDOT

http://juuanellinkulma.blogit.fi/

Kansalaistoiminnan keskus
Matara, Jyvdskyla

Keskuksessa "Olohuone",
terveyspiste, toimisto- ja
kokoustiloja,
yhteisékoordinaattori

RAY

www.matara.fi

Jarjestotalo, Seindjoki

23 sote-jdrjeston
toimistoa, Yhteinen
infopiste, kursseja,
tukihenkilovalitysta,
erilaisia ryhmis,
koulutuksia, kursseja,
luentoja, retkia yms

RAY

http://www.jarjestotaloseinajoki.net/index.htm
|

Kansalaistoiminnan keskus
Majakka, Kemi

Kohtaamipaikka Poiju,
vapaaehtoistoiminnan
resurssikeskus,
yhdistysten tuki- ja
neuvontapiste,
yhteispalvelupiste,
jarjestohotelli

RAY

http://www.majakkatalo.fi/

ESTERY-talo, Eteld-Savo

Yhteiset toimitilat,
vertaistukea kehittava
VETO-projekti

RAY

http://www.estery.fi/

Jarjestotalo Kolomonen,
Savonlinna

Koukous ja toimitilat

RAY

http://www.kolomonen.net

Neuvokas, Rovaniemi

44 toimijan
yhteistyoverkosto,
vhteisia tiloja, keskitetty
vapaaehtoistyon valitys-,
koulutus- ja
tyonohjauspiste

RAY

http://www.sosiaalikollega.fi/jarjestot/neuvoka

srovaniemenseudunmtseura/

Vertaistuen keskus, Salo

Potilas- ja
vammaisyhdistysten
toiminta, vertaistuki

RAY

www.salonsyty.fi

Oulun kumppanuuskeskus

Espoon Jarjestojen Yhteiso

Yli 40 sote-toimijaa,
jarjestotoiminnan keskus
(paikalliset, alueelliset,
valtakunnalliset, julkiset
toimijat), kansalaisten
infopiste

Kehittamishankkeet,
Yhteis6tupa (tilapalvelut)

RAY

http://www.kumppanuuskeskus.fi/yleista

http://www.ejy.fi




Toimia potilas- ja
vammaisyhdistysten
yhteistydelimena ja
Hyvinkdan kaupungin
vammaisneuvostona, http://www.vaje.fi/
Jarjestokeskus Onnensilta,
Koulutus-ja

Hyvinkdin Vammaisjarjestdjen virkistystyoryhma,
Yhteistyoelin Vaje ry tiedotustydryhma RAY
Virkistystapahtumat,
Kannkaanpaan Seudun kurssit, keskusteluryhmit,

http://www.kankaanpaanvammaisjarjestot.net

[index.php

Vammaisjdrjestot ry edunvalvonta RAY
yhteistyo- ja

kehittamisryhmit,

erilaiset tapahtumat ja http://www.yhdistykset.tiedottaa.net/18
Sosiaali- ja terveysalan jarjestot koulutukset, yhteiset
Himeenlinnan seudulla nettisivut, tiedottaminen | RAY
Pédijdt-Himeen Hanke koordinaattorina ja

. . http: . fi
Kumppanuuskeskushanke innostajana RAY ttp://www.kumppanuusverkosto.fi/

toimijoiden profiloiminen,
seudullisen ty6n

kehittaminen, http://www.vareskeskus.fi/index.asp?pid=1
vhteisty6mahdollisuuksien
VARES-hanke selvittaminen RAY
http://www.sosiaalikollega.fi/jarjestot/lapin so
Lapin jdrjestotoiminnan esim. Jarjestopankin siaali ja terveysturvayhdistys/lapin-
kehittidmisrakenne kehittiminen RAY jarjestotoiminnan-kehittamisrakenne
Jarjestdjen yhteistyd r ; T
Jarjestot kyldssd hanke kyléyhdistys\,/ten kanssa, http://rednet.punainenristi.fi/node/3306

Jarjestotalon
toimintamallin
Veka-vapaaehtoistoiminnan kehittaminen,
kehittdmishanke 2011-2014 jarjestomarkkinat RAY

http://www.lapinsinisarastus.fi/etusivu




LIITE 2: Tydpajojen muistiot

A) MUISTIO ) )
JARJESTOYHTEISTYO — TYOPAJA
4.12.2012 klo 16-18, Kaupungintalo, valtuustosali

1. Hankkeen esittely / Hankesuunnittelija Elise Ylitalo
Jéarjestoyhteistydn esiselvityshanke
mahdollistaa Kuusamon niin taajama kuin haja-asutusalueiden jirjest6toimijoiden tarpeiden
kartoittamisen seki osallistumisen yhteiseen yhteistyon suunnitteluun. Tavoitteena on luoda
toimiva kuusamolainen jérjestoyhteistyon malli, jota lihdetdén toteuttamaan yhdessi
hankkeen aikana laaditun toiminta/hankesuunnitelman mukaisesti.

Hanke on tarkoitettu kaikille kuusamolaisille yhteistyosté kiinnostuneille jirjestétoimijoille.
Voitte osallistua suunnitteluun esimerkiksi pyytimélld hankesuunnittelijaa omiin
tapaamisiinne, joissa yhteistyotd voidaan pohtia teidin nikokulmista tai kommentoimalla
luonnoksia ja suunnitelmia muutoin seki tuomalla julki yhteistydideoita, joita voitaisiin jo
toteuttaa. Vuoden 2013 alussa jérjestetdén lisd4 tyGpajoja seka kaksi opintomatkaa.

Hanke on aloitettu 1.10.2012 ja toteutusaikaa on helmikuun 2013 loppuun asti. Hanketta
rahoittaa My6tile ry ja sitd toteuttaa ja hallinnoi Kuusamon kaupunki.

2. Tyépaja ja keskustelu
a. Haasteet yhdistystoiminnassa
i. Viestintd
Keskustelussa tuotiin esille viestinnén ja tiedotuksen vaikeutta erityisesti
jarjestdistd ulospdin, mutta myos siséisesti. Viestinnin kehittiminen olisi
tirkedd tietoisuuden lisddmisen ja paillekkdisyyksien karsimisen vuoksi.

ii. Jdseniston ikdrakenne ja rekrytointi
Yhdistysten yhteinen ongelma on jisenten ikddntyminen ja toisaalta uusien
Jasenten ja vapaaehtoisten (erityisesti nuorten) rekrytoiminen. Toisaalta
pitdisi huomioida toiminnan joustavuus ja vapaus ja toisaalta sitouttaminen
sekd myos sellaiset henkilot, jotka haluavat toimia esimerkiksi
vapaaehtoisina, mutta eivit halua liittyi jaseniksi.

iii. Pitkdt valimatkat

iv. Yhteistyo muiden toimijoiden kanssa
Keskustelussa todettiin, ettd yhdistyksilld on liian vihin yhteistyoti
keskendén. Toisia toimijoita tunnetaan ja tavataan liian vihin. Esimerkiksi
yhteisid koulutuksia voisi olla enemman.

b. Vahvuudet yhdistystoiminnassa

i. Asiantuntijuus
Useilla yhdistyksilld on omia hyvié koulutuksia ja tapahtumia, joihin on
mahdollista saada tukea ja asiantuntemusta omista kattojirjestoistd piiri- ja
liittotasoilta.

Euroopan maaseudun
kehittamisen maatalousrahasto:
Eurooppa investoi maaseutualueisiin
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ii.

iii.

.

Yleinen tyytyvdisyys oman yhdistyksen toimintaan

Keskustelussa nousi esiin yleinen tyytyviisyys omaan tekemiseen
yhdistyksen sisdlld. Yleinen oleilu on mukavaa, oman porukan ryhméhenki
on hyvi samoin kuin tekemisen into. My§s avoimuutta korostettiin. Hyvini
toimintoina pidettiin erilaisia toimintaryhmii ja vertaistukea. Yhteistyén
osalta nostettiin esiin messut, retket, koulutukset ja muut tapahtumat.

Vapaaehtoiset

Palkattu tyontekijd

c. Hyvi ja toimiva vhteistyd

i

ii.

iii.

v.

Euroopan maaseudun
kehittamisen maatalousrahasto:
Eurooppa investoi maaseutualueisiin

Toiminta

Yhteisty6n halutaan siséltdvin ainakin erilaisia yhteisid tempauksia ja
kampanjoita (esim. teemaviikkoja) sekd muita tapaamisia. Yhteisiksi
tapaamisten aiheiksi ehdotettiin mm. tulevan vuoden suunnittelua ja
yhdistysten yhteisii pikkujouluja tai kevitkauden avajaisia. Keskusteltiin
my®0s tavoista, joilla olisi mahdollista lisitd vapaaehtoistyon arvostusta. Yksi
mahdollisuus voisi olla jérjestémarkkinat (jirjestopiivi). Ne voitaisiin
suunnata erityisesti esim. 2. asteen opiskelijoille. Toisaalta todettiin myds,
etté voisi olla tehokkaampaa jérjestdi erilaisia teemapéivii, joissa eri
yhdistykset vuorollaan voivat esittdytyd. Toiminnan kantavia pilareita ovat
avoimuus ja vertaistuki. Yhteisty6td voisi toteuttaa my6s tuntipankin
kautta (talkooty6n/vapaaehtoisten hyddyntiminen yhdistysten kesken).
Kaiken toiminnan ei tarvitse tapahtua sisilld vaan tulisi jarjestdd myos
ulkoilmatapahtumia.

Toimijat

Yhteistyon tulisi olla laaja-alaista huomioiden erilaiset yhdistykset ja niiden
Jjdseniston, vapaaehtoiset, asiantuntijat, yritykset ja muut yhteisét seké
kaupungin toimijat. My®6s alueellista ja toimialaan liittyva yhteistyta olisi
hyvi kehitt4a.

Kylit ja haja-asutusalueet

Kylilld ja haja-asutusalueilla voitaisiin toiminnan edistimiseksi pit4a esim.
tupailtoja ja kyldjuhlia. Tilojen (esim.) kyldkoulujen / kyldyhdistysten
tilojen hy6dyntdmismahdollisuudet tulisi selvittdd. Yhteiset kerhot voisivat
myo0s toimia samoin kuin kimppakyydit.

Tiedotus

Tiedotuksessa oleellista on asioiden kiinnostavuus. Hyviksi kanaviksi
todettiin sosiaalinen media (Facebook) seki puskaradio. Perinteisempizikin
tiedotuskanavia kuten sdhképostia, kirjeits, lehti-ilmoituksia seki
puhelinsoittoja tarvitaan ehdottomasti my6s jatkossa. Samalla todettiin, ettd
olisi hyvé, jos yhdistysten tiedot saataisiin kootusti samaan paikkaan (esim.
kaupungin nettisivuille, jonne on tulossa my6s kyldyhdistysten tiedot). My6s
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yhdistysten yhteinen toimintakalenteri olisi tarpeellinen. Todettiin, ettd
paikallislehtid tulisi hyodynt4d aktiivisemmin tarjoamalla juttuja omista
toiminnoista. Lehdille voisi ehdottaa juttusarjaa paikallisista yhdistyksisti ja
niiden toiminnoista.

v. Yhteistyon koordinointiin tarvitaan palkattu henkilé

vi. Tilat
Tiloihin liittyvéssé keskustelussa nousi esille useita erilaisia ndkdkulmia.
Atimo-talon tilojen néhtiin toisaalta olevan melko hyvii, mutta toisaalta tilat
eivit ole aivan riittdvat eivatka tdysin toimivat (esim. yksityisyyden puute).
Tarkedmpii ja ensisijaisempaa olisi yhteistyon koordinointi kuin yhteisten
tilojen (jérjestotalo) rakentaminen. Muista tiloista hyvind ja toimivina
esimerkkeind mainittiin esim. kansalaisopiston tilat sekd Lahi-Tapiolan
alakerta. Yhteisesti jarjestotalosta keskusteltaessa nousi esille ajatus siiti,
ettd jonkinlainen yhteinen toimijoiden tila ("olohuone™) voisi olla yhteinen
unelma. Tilojen tulisi olla toimivat ja monipuoliset. Toisaalta todettiin my®s,
ettd yhteinen jérjestotalo ei ole tdll4 hetkelld realistinen tavoite esim.
rahoituksen vaikeuden vuoksi. Tarkedmpia olisi keskittyi toiminnan
siséltdihin ja olemassa olevien tilojen kartoittamiseen ja tehokkaampaan
hy6dyntdmiseen (esim. yhtendisen varausjirjestelmin kehittdminen).

d. Johtopaatoksid ja jatkotoimenpiteits
Yhteistyon onnistumisen kannalta oleellista on yhteinen tahtotila ja yhteinen
pidimiiri — saadaanko sellainen syntymain? Tiedon ja taidon jakaminen sekd
resurssien yhdistdminen luo enemméin mahdollisuuksia toimia.
Hankesuunnittelija on yhteydessé yhdistyksiin ja selvittdd suhtautumista
yhteisty6hon. Yhteistyon suunnittelu on vuorovaikutteinen prosessi, johon
kaikki halukkaat voivat osallistua. Eri vaiheet tulevat esille ja
kommentoitavaksi esimerkiksi séhkdpostin vilitykselld. Hankesuunnittelija
selvittdd mm. jarjestdjen kevitkauden aloituksen jarjestdmisti, yhteystietojen
kokoamista ja yhteisté toimintakalenteria.

e. Muuta
SPR:n Kuusamon paikallisosasto jérjestis Sydéntalvi valmiusharjoituksen
16.2. Téssd on jo yksi hyvd mahdollisuus yhteistyohon. Lisétietoja esim.
http://rednet.punainenristi.fi/node/14688

3. Yhteisthautomohanke / Hankeaktivaattori Marjo Kimiriinen

Hankeaktivaattori Marjo Kdmériinen Myétile ry:sti kertoi sopimuksellisuudesta ja
yhteis6hautomohankkeen tarjoamista mahdollisuuksista tukea yhdistysten toimintoja kylill.
Lisdtietoja: http://www.myotale.fi/fi/hanke-toiminnassa/yhteiséhautomo-hanke
Hankeaktivaattori Marjo Kdmérdinen, 0400 416 206
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OSALLISTUJAT

Koillismaan Aitien Lomahuolto ry
Myétile ry

Koillismaan Omaishoitajat ja Liheiset ry
Kuusamon kehitysvammaisten tuki ry
Kuusamon Hengitysyhdistys ry
Kuusamon Mielenterveyden Tuki Ry
Kuusamon Sydanyhdistys ry

SPR / Kuusamon osasto

Kuusamon Sotaveteraanit / Naisjaosto
Koillismaan Diabetesyhdistys

KMT ry / Annut-projekti

B MUISTIp )
JARJESTOYHTEISTYO - TYOPAJA 2
5.2.2013 klo 16-18, Kaupungintalo, valtuustosalin takaosa

1. Hankesuunnittelija esitteli tavoitekaavion sekd koosteen erilaisista jirjestoyhteistyon malleista.
Malleista kéytiin keskustelua ja todettiin, ettd seuraava kommentointikierros yhdistysten kanssa
voidaan toteuttaa esitettyjen mallien pohjalta.

2. Hankkeessa toteutetaan vield toinen opintomatka. Sovittiin, ettd opintomatkan kohden
madritellddn yhdistysten kanssa kiytyjen keskusteluiden perusteella siten, etti siiti olisi
mahdollisimman paljon hyotya.

3. Hankesuunnittelija on perustanut sdhkdpostitilin gmailiin. Kyseinen tili otetaan kdytto6n viikolla
7 siten, etté sitd voidaan kayttdd yhdistysten viliseen viestintddn. Ohjeistus lidhetetdsin ensimméisen
viestin yhteydessé

4. Jdrjestétapaaminen lauantaina 6.4.2013

Jarjestoyhteistyon esiselvityshanke jirjestdd yhteistyossda My6étile ry:n kanssa Jirjestotapaamisen
6.4. Kuusamossa. Tapaamisessa on tarkoitus esitelld tulevaa jirjestoyhteistyonmallia siten, ettd
yhdistyksilld on vield mahdollisuus kommentoida ja vaikuttaa siihen. Tilaisuuteen pyritiin saamaan
joku innostava puhuja. Péivén aikana yhdistyksilld on myos mahdollisuus esitelli omaa
toimintaansa muille.

Toiveita jirjestétapaamisen ohjelmaan liittyen voi ldhettds hankesuunnittelijalle

Elise Ylitalo: elise.ylitalo@kuusamo.fi, 040 8608011

OSALLISTUJAT

Myétile ry

Kuusamon reservildiset

ON-Kuusamo tydohénvalmennuskeskus ry
Eldkeliiton Kuusamon yhdistys
Kuusamon kehitysvammaisten tuki ry
Koillismaan Psoriasisyhdistys

Kuusamon Sydinyhdistys

Kuusamon Mielenterveyden Tuki Ry
SPR Kuusamo
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LIITE 3: Tutustumismatkaraportit

A) MUISTIO
Tutustumismatka Rovaniemelle 17.1.2013
Jérjestoyhteistyon esiselvityshanke jarjesti tutustumismatkan Rovaniemelle 17.1.2013. Matkalle
osallistui yhteensé 12 henkil64, joista yhdeksén oli eri yhdistysten edustajia.
Péivin aikana tutustuimme kolmeen eri organisaatioon; Neuvokas, SPR:n Lapin piirin Jirjestot
kylédssd hanke ja Lapin sosiaali- ja terveysturvan Lapin jirjestérakenne hanke.

1. Anneli Laine kertoi Neuvokkaasta ja sen toiminnasta.
Neuvokas on Rovaniemen Seudun Mielenterveysseura ry:n hallinnoima vapaaehtoistydnkeskus,
joka toimii 44 jasenyhdistyksen yhteistydverkostona. Neuvokas vilittdd maksutonta
vapaaehtoistyon tukea, tarjoaa vapaaehtoistyontekijoille mielekistd tekemistd sekd keskitetyn
vapaaehtoistydn vilitys-, koulutus- ja tyonohjauspisteen. Neuvokas tarjoaa jésenilleen sekd myos
ulkopuolisille ryhmille (maksua vastaan) tiloja seki tarjoilupalveluita. Jisenyhdistykset voivat
myds tuoda esitteitdéin Neuvokkaaseen yhdistyslokerikkoon ja osallistua erilaisiin tapahtumiin.
Neuvokkaan tavoitteena on tdydentdd julkisen ja yksityisen sektorin palveluita sekd yhdistdid
vapaaehtoistydn toimintaresursseja Rovaniemelld.

Neuvokas jérjestdd erilaisia tapahtumia ja kursseja. Esimerkiksi syksyisin on jérjestetty suosittua
ikdihmisille suunnattua Sykettd Syksyyn hyvinolon liikuntapéivia yhdessid Rovaniemen kaupungin
ja seurakunnan kanssa. Vapaaehtoistyd onkin padasiallisesti vanhusten tukemista, mutta myos
muita ryhmid tuetaan. Neuvokkaan vapaacehtoiset jarjestivit toimintaa myds ympéristokylien
kohtaamispaikoilla.

Neuvokas kouluttaa vapaaehtoistyontekijat kursseilla, jirjestdi heille tydnohjausta ja tarjoaa
vapaaehtoisille my6s omaan hyvinvointiin liittyvii toimintaa. Vapaaehtoisille korvataan myos
jonkin verran esim. matka- ja puhelinkuluja. Uusien vapaaehtoisten tavoittamisessa térkeimpid
kanavia ovat julkiset tiedotusvilineet sekd puskaradio. Nuorten mielenkiinnon herdttimisessd
kouluyhteistyé on avainasemassa. Neuvokas on jo usean vuoden ajan jérjestinyt
vapaaehtoistydnperuskurssia Lyseonpuiston lukion kanssa. Kurssi koostuu 16 teoriatunnista ja 22
tunnin kidytdnnonharjoituksista eli vapaaehtoistydstd. Neuvokas on mydos jérjestidnyt Ystdvinpiivin
aikaan vilittimisenpdivén jolloin kaikki lukion ykkdset ovat osallistuneet vapaaehtoistyohon eri
yksikdissd Rovaniemen alueella. Vapaaehtoisten ja muiden toimijoiden tavoittamisessa ja mukaan
houkuttelemisessa on tdrkedd toimijan hyvdin imagon rakentaminen ja vapaaehtoisista
huolehtiminen.

Yhteistyéverkosto tuo hyityd myds viestintddn — samaa viestid on helppo vilittd 44 jirjestolle
samanaikaisesti samoja kanavia pitkin. My0s nettisivuille saa linkityksis ja ndkyvyyttd. Sivuilla on
myds tapahtumakalenteri. Neuvokas on ollut mukana uuden sihkéisen jirjestdpankin
kehittémisessd. Yhteisten tilojen kdyttiminen tuo synergia etuja. Yhteisissi tapaamisissa on hyvi
verkostoitua ja sopia asioista. Tapaamiset ovat myds vertaistukea.
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Neuvokas saa rahoitusta Raha-automaattiyhdistykseltd sekd Rovaniemen kaupungilta,
seurakunnalta ja joiltakin yrityksiltd. Rovaniemen kaupungin kanssa tehdyn palvelusopimuksen
mydtd on alkamassa esimerkiksi kulttuurivadrtitoiminta. Vapaaehtoisia koulutetaan apua
tarvitseville saattajiksi erilaisiin kulttuuritapahtumiin. Yhteistyd julkisen sektorin kanssa on erittdin
tdrkedd. Vapaaehtoistoiminta tukee, mutta ei korvaa muita palveluita.

(Lisétietoja: http://www.sosiaalikollega.fi/jarjestot/neuvokasrovaniemenseudunmtseura/)

2. Veli-Matti Ahtiainen kertoi SPR:n Lapin piirin Jirjestit kyliissi hankkeesta.
Jarjestot kyldssd hankkeen tarkoituksena on parantaa ihmisten hyvinvointia ja turvallisuutta seki
omacehtoista selviytymistd vapaaehtoistuella ja lisdtd kylien yhteis6llisyyttd. Hankkeessa kehitetdsn
vapaaehtoistoiminnan malleja, joilla pyritdén entistd toimivampiin ja sopimuksiin pohjautuviin
yhteistyémuotoihin eri viranomaisten ja toimijoiden kanssa. SPR toteuttaa hanketta yhdessi Sami
Soster ry:n kanssa

Hankkeen siséllot Liittyvit kiintedsti arkeen ja sen turvaamiseen sekd omaehtoiseen selviytymiseen.
Hankkeen aikana on tehty erilaisia kyselyitd, toteutettu koulutuksia (esim. GPS-koulutukset) seké
keskitytty perusty6n organisoitumiseen. Kylien hyvinvointiin ja turvallisuuteen on perehdytty
yhteisissé harjoituksissa, jirjestofoorumeissa, nettikoulutuksissa ja kylien hyvien kiytintsjen
tydpajoissa. Hankkeen aikana pyritddn yhdistdmddn voimavaroja, misti esimerkkind yhdistysten
yhteiset kerhot kylilld (esim. Utsjoki). Vapepa (vapaaehtoinen pelastuspalvelu) on ollut hyvi
yhdistava tekijé kylissd. Kylitalojen hyodyntdminen (ryhmétoiminnot, terveyspiste, palvelupdivi)
on myos yksi oleellinen yhteisty6ta edistiva tekijd. Kouluyhteisty61l4 parannetaan nuorten
tavoitettavuutta. Keskustelussa nousi esille mygs vapaa-ajanasukkaiden huomioimisen
tarpeellisuus.

(Lisédtietoa: http://rednet.punainenristi.fi/node/3306)

3. Sanna Ylitalo esitteli Lapin sosiaali- ja terveysturvayhdistyksen Lapin jiirjestorakenne
hanketta.
Jérjestorakenne hankkeella on kehitetty Lapin jérjestdyhteisty6ta ja esimerkiksi verkossa toimivaa
jérjestopankkia. Pohjois-Pohjanmaalla on kehitetty vastaavaa sihkoistd alustaa, joka 16ytyy
osoitteesta www.ihimiset.fi. Pohjois-Pohjanmaalla valmistellaan my6s maakunnallista strategiaa.

Jarjestorakenne hankkeen aikana on jirjestetty alueellisia jirjest6foorumeita, joissa ensimméinen
kierros on ollut aikalailla vapaamuotoista tutustumista toisiin toimijoihin. Tapahtumissa on aina
ollut mukana my6s kuntatoimijoita. Jarjestoyhteistyohon liittyen yksi oleellinen asia on se mist ja
miten toimijat saavat tiloja toiminnalleen. Téarkedd olisi myos saada kaupungilta selvit linjaukset
avustusten jakamisesta. JarjestGjen ja kaupungin yhteisty$ on tidrkeds hyvinvoinnin lisddmisen
kannalta. Yhteisty6td voidaan rakentaa erilaisilla palvelurakenteilla ja sopimuksilla. Tilla hetkelld
Jjulkisen sektorin ja kolmannen sektorin viliseen yhteisty6hon liittyy ajankohtaisesti esim.
sdhkdisten hyvinvointikertomusten kehittdminen ja nuorisotakuu. Jérjestot voisivat esimerkiksi
koota hyvinvointitarjottimen ja siten tarjota palveluitaan kaupungille. Jirjestdjen arvostusta
tyonantajana tulisi lisétd. Erilaisten monipuolisten yhteistydverkostojen kokoaminen edistdd tiedon
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vdlitystd ja nopeuttaa reagoimista huolestuttaviin asioihin ja ilmicihin. Kylilla voitaisiin elvyttis
tupailta perinnetts.

(Lisdtietoja: http://www.sosiaalikollega.fi/jarjestot/lapin_sosiaali_ja_terveysturvayhdistys/lapin-
jarjestotoiminnan-kehittamisrakenne)

4. Kommentteja ja palautetta
Kuusamossa voisi toteuttaa

- Yhteiset kerhot lapsille ja nuorille (esim. yldasteikiisille), joissa eri yhdistykset voisivat
esitelld toimintaansa.

- Toisen asteen oppilaitoksille vapaaehtoisty6n peruskurssi, jossa teoriaa ja kiytinnén
harjoituksia. Samalla tietoa yhdistyksistd my6s sote-alan opiskelijoille.

- Yhdistykset voisivat yhdessi etsid uusia vapaaehtoisia.

- Omasta toiminnasta voisi tiedottaa muita ja samalla saada muilta ideoita omaa toimintaansa.

- Ernilaiset yhdistykset saman sateenvarjon alle

- Jarjest6foorumi tai muu yhteinen tapahtuma, yhdistyspdiva

o yhteistyon suunnittelu
- Yhteystietolista yhdistyksisti ja yhteyshenkil6istd
- Pitkdjannitteinen yhteisty6 tuottaa tulosta!

5. Mukana olleet yhdistykset

SPR Kuusamon osasto

Kuusamon Mielenterveyden Tuki ry
Koillismaan Omaishoitajat ry

Eldkeliiton Kuusamon yhdistys

ON Kuusamo — ty6hénvalmennuskeskus ry
Kuusamon kehitysvammaisten tuki ry
Mydétile ry

Kuusamon reservildiset

Kuusamon Sydédnyhdistys

RUSAR
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Tutustumismatka Rovaniemelle 17.1.2013

OHJELMA
07:15 LAHTO Kaupungintalon etupihalta

10:00 — 14:00 Rovaniemi, Neuvokas, Kansankatu 8

Esimerkkejd jarjestoyhteistyostd

o Neuvokas
(http://www.sosiaalikollega.fi/jarjestot/neuvokasrovaniemenseudun
mtseura/)

e SPR:n Lapin Piiri Jirjestot kylissi hanke
(http://rednet.punainenristi.fi/node/3306)

e Lapin Sosiaali- ja terveysturvayhdistys
(http://www .sosiaalikollega.fi/jarjestopankki/kehittamisrakenne)

n. 15:00 PALUU kohti Kuusamoa

n. 17:30 Kuusamossa
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B) MUISTIO

Tutustumismatka Ouluun 18.4.2013

Jirjestdyhteistyon esiselvityshanke jirjesti tutustumismatkan Ouluun 18.4.2013. Matkalle osallistui
yhteensd 10 henkilod, joista yhdeksén oli yhdistysten edustajia yhteensi seitsemisti eri
yhdistyksestd. Péivin aikana tutustuimme Kumppanuuskeskuksen toimintaan seki lisiksi erilaisiin
Oulun seudulla toimiviin verkostoihin, VaRes-keskukseen, Oulunseudun omaishoitajat ja liheiset
ry:n toimintaan sekd ESKO-hanke kokonaisuuteen.

1. Kumppanuuskeskus
Oulun Kumppanuuskeskuksen historia ulottuu 1990-luvulle, jolloin sité alettiin kehittis Hyve-
projektin avulla. Oulun kaupunki on ollut kiintedsti mukana keskuksen kehittimisessi alusta alkaen.
Kumppanuuskeskus on kasvanut alun muutaman jérjestdn yhteistydstd yli 40 sosiaali- ja
terveysalan toimijan ja yhteison yhdessa rakentamaksi kehittdmis- ja toimintakeskukseksi.
Verkostoineen sen toiminta-alue kattaa koko Pohjois-Pohjanmaan. Kansalaiset voivat tulla
Kumppanuuskeskukseen kahvittelemaan seki hakemaan neuvoja. Kumppanuuskeskuksessa
kansalaistoimijat, sosiaali- ja terveysalan valtakunnalliset jirjestét ja paikalliset yhdistykset seké
Julkinen sektori toimivat tiiviissd yhteisty6ssi, jonka johtoajatuksena on oppimiseen ja
tulevaisuuteen orientoitunut ilmapiiri sekd vapaan kansalaistoiminnan aktivoiminen.
Kumppanuuskeskuksen toiminta tidydentii julkisia palveluita. Kumppanuuskeskuksen
neuvontapistettd yllapitad Pohjois-Pohjanmaan sosiaali- ja terveysturvayhdistys, joka on palkannut
neuvontapisteen tyontekijit palkkatuen avulla. Toimijat voivat vuokrata Kumppanuuskeskuksesta
toimistotiloja ja kokoustiloja sekd myos sihteeripalveluita. (Lisétietoja:
http://www.ihimiset.fi/fi/kumppanuuskeskus/)

2. Verkostot ja yhteistyd

Pohjois-Pohjanmaan sosiaali- ja terveysturvayhdistys kutsuu koolle erilaisia yhdistystoimijoiden
verkostoja (puheenjohtajisto, sihteerit ja tiedottajat, neuvontatyoté tekevien ja vertaisryhmien
ohjaajien verkostot), jotka kokoontuvat noin 2-4 kertaa vuodessa. Vertaisohjaajat toimivat myds
Facebook-ryhmissd. Vertaistoimintaan 16ytyy materiaalia myos verkosto.purot.net sivustolta.

Oulussa on kehitetty pitkdjanteisesti jirjestdjen ja terveydenhuollon yhteisty6ti erilaisten
verkostohankkeiden avulla. Yhteistyon toimintamuotoja ovat esimerkiksi

- Jérjestot esilld terveysasemilla

- Terveystietoluennot

- Terkkapysikit

- Sektoripalaverit.
(Lisétietoja: http://www.toimeksi.fi/fi/kehittamistoiminta/tyokaluja/th/tyokalutoulu/)

Jérjestdjen vilisté yhteistyotd ja ndkyvyytta lisdavid kaikkien kéytossd olevia tydkaluja ovat myds
ihimiset.fi verkkosivusto, jonne yhdistykset voivat lisétd omat yhteystietonsa seki tapahtumansa.
(Lisétietoja: http://www.toimeksi.fi/fi/tietolaari/lomakkeet/toimintalomake
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Toimeksi.fi sivusto julkaisee uutiskirjetté, johon yhdistykset voivat lihettdd omia uutisiansa.
Sahkoistd uutiskirjettd voi tilata sahkopostiinsa kuka tahansa.
(Lisatietoja:http://www.toimeksi. fi/fi/tietolaari/tlviestinta/uutiset/ )

3. VaRes-keskus
VaRes-keskus toimii Pohjois-Pohjanmaalla pyrkimyksenddn yhdistdé alueen voimavaroja ja
osaamista vapaaehtoistoimintaan liittyen. Keskus keskittyy asenne- ja arvotydskentelyyn, resurssi-
ja rekrytointitydskentelyyn sekd vapaaehtoisten motivointiin ja koulutukseen. VaRes-keskuksen
toimintaa hallinnoi Oulun Seudun Setlementti ja sitd rahoittaa Raha-automaattiyhdistys. Toiminta
on aikaisemmin saanut projektirahoitusta ja siirtynyt nyt pysyviin toiminta-avustukseen.

(Lisétietoja: http://www.oulunsetlementti.fi/'vapaaehtoistoiminta/vares-keskus/vares-hanke/)

4. Oulun seudun omaishoitajat ja liheiset ry
Oulun seudun omaishoitajat ja ldheiset ry on yksi Kumppanuuskeskuksen paikallisista toimijoista.

Sen Ommaiskortteeri sijaitsee keskuksen ylimmassé kerroksessa. Yhdistykselld on aktiivista
kehittdmistoimintaa. Se saa Raha-automaattiyhdistyksen toiminta-avustusta Omaistuki-toimintaan
sekd projektirahoitusta Ihmisen Lihelle- ja Vaihtopuoti-projekteihin. (Lisétietoja:
http://www.oulunseudunomaishoitajat.fi/fi/etusivu/)

S. ESKO-hanke
ESKO on Oulussa toteutettava sosiaali- ja terveysjérjestdjen sekd Oulun kaupungin yhteinen
ehkdisevin tyon hankekokonaisuus. Hanketta rahoittaa Raha-automaattiyhdistys. Hankkeen
tavoitteena on kaupungin ja jérjestdjen yhteistyorakenteen selkeyttiminen sekd yhteisen
nékemyksen rakentaminen ehkéisevin tyon toimintaedellytyksisti tilaaja-tuottajamallissa.
Hankekokonaisuus muodostuu kolmesta eri ikékausiin keskittyvésts ja yhdestd koordinoivasta
hankkeesta. Hankkeen toimijoita ovat sosiaali- ja terveysjirjestot, lilkuntajirjestot, Oulun kaupunki,
evankelis-luterilainen seurakunta, Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri seki oppilaitokset.
(Lisatietoja: http://www.soste. fi/kehitamme/hankkeet/esko-hanke.html)

6. Kommentteja:
- Yhteisty6hon tarvitaan aina promoottoreita!
- Kaupungin tulee suhtautua jérjest6ihin tasavertaisina toimijoina toiminnan kehittimisessé
- Kuusamossa voitaisiin hyodyntidd
o ihimiset.fi & toimeksi.fi sivustoja
o vertaisohjaajien materiaalipankkia sekd Facebook-ryhmaii ja olla siten osa verkostoa
- Kuusamossa voitaisiin toteuttaa terveyden- ja sosiaalihuollon kanssa jirjestoyhteistyoti
Oulun mallia hyédyntden
- Vapaachtoistoiminnan kehittdmisessé voidaan tehdi yhteisty6td VaRes-keskuksen kanssa
esimerkiksi koulutusten jirjestimisessi

7. Mukana olleet yhdistykset
SPR Kusamo
Koillismaan Omaishoitajat- ja ldheiset ry
Kyldseura Reima

Euroopan maaseudun
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Kuusamon Hengitysyhdistys ry
Kuusamon Sydanyhdistys ry
ON Kuusamo — ty6hénvalmennuskeskus / Koillismaan Psoriasisyhdistys

Ohjelma

07:30 L&ht6: Kaupungintalon etupiha. Keskuskuja 6, 93600 Kuusamo

10:30 Kumppanuuskeskuksen yleisesittely

11:00 Kahvi - Monitoimisali
Jarjestdjen vilinen yhteistyd & jirjestd-kunta yhteistyd: erilaiset verkostot
(http://www.toimeksi.fi/fi/tyokalutoulu/)

13:00 VaRes-keskus (Vapaaehtoistoiminnan keskus)
(http://www.oulunsetlementti.fi/vapaaehtoistoiminta/vares-keskus/vares-hanke/)

14:00 Kahvit - Isoseppé
Omaishoitajuus, Ommaiskortteeri

15:00 ESKO-hanke: Jirjesto — kunta yhteistyo
(http://www.soste.fi/kehitamme/hankkeet/esko-hanke.html)

16:00 Paluumatka

n. 19:15 Kuusamossa

g
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LIITE 4: Kooste kuusamolaisten yhdistysten tilanteesta

Tédmi kooste on tuotettu tehtyjen kyselyiden, keskusteluiden ja kommentointikierrosten perusteella.
Kyselyihin tuli kirjallisia vastauksia vdhin, mutta samoja kysymyksid on késitelty my6s suullisesti
Tehty kooste kuvaa kokonaisuutta yleiselld tasolla ja padasiallisesti sosiaali- ja
terveysalanyhdistysten nékékulmasta.

Yhdistyksille tyypillisid piirteitd

Kuusamolaisille yhdistyksille on tyypillistd jasenistn ikéd4ntyminen ja uusien erityisesti nuorten
Jasenten rekrytoimisen vaikeus. Useat yhdistykset ovat todenneet, etti jirjestettyihin tapahtumiin on
vaikea saada riittdvésti osallistujia. Yhdistysten asioiden hoitaminen ja toiminnan jérjestdminen jii
harvojen vastuulle. Myds tiedottaminen koetaan usein ongelmalliseksi samoin kuin sopivien tilojen
16ytyminen ja niiden tehokas ja edullinen kiyttdminen.

Kuusamossa on kuitenkin paljon pienié ja suhteellisen aktiivisia toimijoita. Toimijat ovat yleensi
ottaen tyytyviisid omaan toimintaansa sekd ylpeiti siitd. Useilla yhdistyksilld on my®6s tiiviit
yhteydet alueelliselle ja valtakunnalliselle tasolle omien katto-organisaatioidensa kautta.

Yhteistyon sisdlto
Paikallinen yhteisty6 kolmannen sektorin sekd myds julkisen sektorin ja yritysten osalta on ollut
melko vihdistd ja hajanaista. Yhteistyon kehittimiseen vaadittava paikallinen koordinaation on
puuttunut eivitkd alueelliset (maakunnalliset) yhteistydhankkeet ole saavuttaneet Koillismaata
vilttdmétta niin tehokkaasti kuin olisi tarpeen. Erityisesti sosiaali- ja terveysalan yhdistykset
kuitenkin pitdvit yhteistyotd tarpeellisena. Yhteistyoltd toivotaan erityisesti tiedonkulun
paranemista, yhteisid tapahtumia, harrastemahdollisuuksia, retkié, koulutuksia, hallinnollista apua
sekd vapaaehtoistoiminnan organisoimista ja uusien toimijoiden tavoittamista eli toisin sanoen
olemassa olevien resurssien tehokkaampaa ja koordinoidumpaa hyédyntimistd. Toivotun yhteistyon
sisdllot voidaan luokitella esim. seuraavasti:

- viestinti ja tiedottaminen

- koulutukset ja kurssit

- tapahtumat ja retket

- vapaaehtoistyon organisoiminen

- palvelutuotannon ja sopimuksellisuuden kehittiminen.
Lapileikkaavina teemoina nousevat esille kuntalaisten osallisuus, uusien jésenien rekrytoiminen,
ympiristékylien huomioiminen ja arjen turvallisuus. Yhdistyksistd 16ytyy paljon eri alojen
ammattilaisia, joiden ammattitaitoa yhdistykset ovat valmiita hyodyntdméidn my6s yhteistydssa.

Yhteistyon organisoituminen

Yhteisty6n organisoitumiseen liittyvissd kysymyksissi yhdistysten mielipiteet hajaantuvat melko
paljon. Kaikki ovat kuitenkin sitd mieltd, ettd yhteistyolle tarvitaan selked koordinoiva taho. Monet
olisivat valmiita perustumaan uuden yhdistysten yhdistyksen toteuttamaan yhteistyotd, mutta
toisaalta kyseisen mallin peldtdén luovan lisdé turha byrokratiaa ja paillekkaisid rakenteita. Yksi
muiden puolesta-malli sai my6s paljon kannatusta. Siihen liittyvid epdvarmuustekij6iti katsottiin
kuitenkin olevan esim. koordinoivan tahon puolueettomuuden varmistaminen seki sen intressien



riittiminen kaikkien yhteisen asian edistimiseen. Kaupungilta toivotaan my6s konkreettista
osallistumista ja esimerkiksi yhteyshenkilon nimedmisti. Yhteistyolle toivotaan selkedi rakennetta
Jja palkattua tyontekijdd toteuttamaan toimintoja kidytannoss.

Tilakysymys

Tiloihin liittyvét haasteet nousivat esille kaikissa tapaamisissa ja keskusteluissa. Osa pienisti
toimijoista on tyytyviisid nykyiseen tilanteeseen heidén tilantarpeensa ollessa melko vihiinen.
Useat toimijat kuitenkin kaipaisivat parempia toimitiloja. Atimo-talon tilojen ei katsota olevan
nittdvid tehokkaaseen toimintaan. Kaupungista 16ytyy myds muita (yksityisi4) tiloja, mutta niiden
kédyttdminen voi olla haasteellista liian suurten kiyttokustannusten vuoksi. Yhdistysten mielesti
yhteinen Jirjestd/Vapaa-ajan talo olisi hyvi tavoite tulevaisuudessa. Tilojen tulisi olla
kdyttotarkoituksiltaan monipuoliset ja esteettomit sekd edulliset. Yhteisten toimitilojen katsottaisiin
edistdvin yhteistyotd sekd nakyvyyttd. Tilojen kéyttimiseen toivotaan tehokkaampaa
varausjérjestelméaa.



A) Kooste jirjestoyhteistyohon liittyvisti kyselysti (toteutettu joulukuu 2012 — tammikuu
2013)

Jérjestoyhteistyohon liittyvid kysymyksid
Minkiilaisia yhteistyén muotoja ja toimintoja toivotte (esim. tapaamiset, koulutukset,
yhteistyoryhmiit, hankkeet, yms.)?
vapaaehtoistoiminta,

litkunta

harrastustoiminta,

koulutukset,

yhteiset retket ja juhlat

yhteistapahtumia, konsertteja

yhteinen kalenteri, ettei tule paallekkidisyyksid
tapaamiset

yhteiset hankkeet

teemapéivit

)

Miten itse voisitte osallistua ja sitoutua yhteistyéhon?
yhdistysten eri alojen ammattilaisten hyodyntdminen
- ryhmien vetdminen, vertaisryhmit

- vastuu osatoiminnoista

osallistuminen tapaamisiin

Kenen pitiisi koordinoida yhteistyota? Pitiisiko yhteistyon taustalle perustaa oma yhdistys,
joka koordinoisi toimintaa? Olisiko yhdistyksenne valmis liittymiiéin siihen?

kaupungin palkkaama henkild, joko koko tai osa-aikainen

koordinoija / tiedottaja

rovaniemen malli

yhteisty6 Koillismaalla
”puheenjohtaja”
yhteyshenkild

yhdistys

Mitki ovat toimivia tiedotuskanavia?
- s#dhkoposti

paikallislehdet

omat tapaamiset

puskaradio

sosiaalinen media

jasenkirjeet ja —tiedotteet

kaupungin tydntekijét (terveydenhuolto, sosiaalihuolto)



Onko yhteinen ”Jiirjestotalo” realistinen tavoite? Miti ajattelette nykyisistii tarjolla olevista
tiloista?

jérjestdtalo on hyvi tavoite

olemassa olevien tilojen remontointi, uudistaminen

monipuolinen tilantarve, esteettomyys

lisdisi yhdistysten nikyvyyttid
edulliset kustannukset

Atimotalo
o tarjonta on aika riittdvi
o aikoja ei vilttdmitti aina saa tietyille ajankohdille
o koulutuspaikkana pieni
o keittid yms. tilat huonot
o huono varausjirjestelma
o esteettdmyys ei kunnossa

Mitki ovat yhteistyon tavoitteet? Miksi yhteistyoti?
- helpotetaan apua tarvitsevien eldmis

pidetéddn yhteyksid ja tutustutaan muihin toimijoihin

mahdollisuus toteuttaa asioita ja tapahtumia yhdessé, yhdessi voidaan toteuttaa isompia
asioita

kustannusten jakaminen

tyotaakan jakaminen

jdsenten parempi palvelu

uusien toimijoiden rekrytointi

kaikilla jirjestoilld samoja ongelmia jasenmaidrit pienenee, ei tarpeeksi aktiivisia henkildit,
ei nuoria jatkajia

saadaan lisdd nakyvyyttd



B) Kooste yhteistydmalleihin liittyvisti kyselysti (Toteutettu helmi-maaliskuu 2013)
1. PARAS YHTEISTYOMALLI OLISI

MALLI AANIA KOMMENTTI

Yhdistysten yhdistys 4 néin sataisiin monipuolinen
nikemys toiminta kentisti

Yksi kaikkien puolesta 2 Hyvi vaihtoehto on myds yksi

muiden puolesta” jos joku
yhdistys on valmis 1dhteméin

hommaan.”
Kaupunki hoitaa homman 1
Vapaa yhteis6 1
Muita kommentteja:

- yhdistykset maksaisivat jisenmaksun kaupungin koordinointia vastaan
- jokainen hoitaa itse omat suhteensa
- palkattu henkild tiytyy olla

2. HUONOIN YHTEISTYOMALLI OLISI

MALLI AANIA KOMMENTTI

Yhdistysten yhdistys 1 néin sataisiin monipuolinen
nikemys toiminta kentisti

Yksi kaikkien puolesta 1 Hyvé vaihtoehto on my6s “yksi

muiden puolesta” jos joku
yhdistys on valmis ldhtemééin

hommaan.”
Kaupunki hoitaa homman 1 ”” kaupunki hoitaa homman, jdi
polyttymiin paperi pinkkaan”
Vapaa yhteiso 2 Liian sekavan ja "levottoman”
tuntuinen vaihtoehto.”

Muita kommentteja:
- selked yhteystaho tulee olla

3. YHTEISTYOSSA ON TARKEAA TOTEUTTAA YHDESSA SEURAAVIA ASIOITA

TOIMINTO AANIA KOMMENTTI

Koulutus ja kurssit 5 Kirjanpitokoulutus,
vapaachtoistoiminta,
yhdistystoiminta

Matkat ja retket 5

Tiedottaminen 5

Tapahtumat 4 Yhdistysten omat alat,
yhdistysten esittdytyminen

Hallinto 3

Liikunta ja virkistys 3

Vapaaehtoistyon 3




organisoiminen

Yhteistyo kaupungin kanssa

Palvelutuotannon kehittiminen

Uusien jdsenien rekrytoiminen

Toiminta ympéristékylissi

N RN W

Jokin muu: Toimitilojen
hankinta

Muuta:
- toimintakalenteri
- toiminnan ja yhteistydn toimivuuden jatkuva arviointi




KYSELYLOMAKE
YHDISTYKSEN NIMI:

1. PARAS YHTEISTYOMALLI OLISI (valitse yksi vaihtoehto) (saaf ruksin ruutuun
tuplaklikkaamalla valittua ruutua ja valitsemalla oletusarvoksi *Valittu”)
Yhdistysten yhdistys [ ]  Yksi kaikkien puolesta[ ] Kaupunki hoitaa homman [_]
Vapaa yhteiso[_] Joku muu, mika? []

MUITA KOMMENTTEJA?

2. HUONOIN YHTEISTYOMALLI OLISI (valitse yksi vaihtoehto)
Yhdistysten yhdistys [ ]  Yksi kaikkien puolesta [ | Kaupunki hoitaa homman [ ]
Vapaa yhteis6 [ Joku muu, miki? [ ]

KOMMENTTEJA?

3. YHTEISTYOSSA ON TARKEAA TOTEUTTAA YHDESSA SEURAAVIA ASIOITA
(valitse 5 tiirkeinté)

Hallinto [ | Koulutus ja kurssit [_]

Liikunta ja virkistys [ ] Matkat ja retket [
Oppilaitosyhteisty [ Palvelutuotannon kehittiminen [ |
Tapahtumat [_] Tiedottaminen [ ]

Toiminta ympéristkylissd [ Uusien jésenien rekrytoiminen [_]
Vapaaehtoisty6n organisoiminen [_| Yhteistyd kaupungin kanssa [_]
Yhteistyd seurakunnan kanssa [ Yritysyhteistyd []

Jokin muu, mika? [

KOMMENTTEJA? (esim. minkélaisia koulutuksia, tapahtumia tai hallinnollisia toimenpiteiti)



LIITE S: Jirjestotapaaminen ja Jérjestomarkkinat

Jarjestoyhteistyon esiselvityshanke jérjesti yhteistyossd Myotéle ry:n kanssa Jarjestotapaamisen
sekd Jarjestomarkkinat Kuusamon lukiolla 6.4.2013. Tapaamisen tarkoituksena oli keskustella
yhteistydntulevaisuudesta ja organisoitumisen mallista sekd saada vinkkeji ja kannustusta
yhteisty6hon. Jirjestémarkkinoiden tavoitteena oli antaa yhdistyksille mahdollisuus esitelli omaa
toimintaansa sekd tutustua toisiin toimijoihin. Tapaamiseen osallistui noin 50 henkils4 ja
markkinoilla esitteli toimintaansa 14 yhdistysti.

Palautteen mukaan tapaaminen ja markkinat onnistuivat hyvin — ajankohta, tilat ja sisilto olivat
tarkoituksenmukaisia. Osallistuneiden mukaan erityisen hyvi oli padsts tapaaman muita toimijoita,
keskustelemaan yhteistyon jatkosta konkreettisella tasolla sekd saada inspiraatiota “*ulkopuolisilta”
esiintyjiltd. Niin tapaamista kuin jérjestomarkkinoita toivottiin my®s jérjestettiavin jatkossakin 1-2
kertaa vuodessa. Tapahtuman ajankohtaa ja paikkaa tulisi harkita tarkasti. Se voitaisiin jirjestds
jonkun muun tapahtuman yhteydessé (esim. Karhujuhlat, Ikimessut), jotta saataisiin enemmin
yhdistyksié ja muita osallistujia mukaan.

i
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YHDESSA ETEENPAIN — JARJESTOYHTEISTYOTA KUUSAMOSSA
JARJESTOTAPAAMINEN JA JARJESTOMARKKINAT

Lauantaina 6.4.2013 klo 12:00 - 16:00
Kuusamon lukio, Oulangantie 1, 93600 Kuusamo

TAPAAMISEN OHJELMA

12:00

12:15

12:30

13:00

13:30

13:50

14:10

Kahvi

Tervetuloa!
Tuomo Hanninen, Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Kansalaisten osallisuus ja vapaaehtoisty6 yhteiskunnan voimavarana
Liisa Jaakonsaari, Euroopan parlamentin jasen

Jérjestoétoiminta esille verkossa — esimerkkina thimiset.fi-verkkopalvelu
Saara Pajunpéad, Projektipdallikkd, Pohjois-Pohjanmaan sosiaali- ja
terveysturva yhdistys

Jarjestot paikallisina kehittdjina — Leader-toimintaryhméan néakdkulma
Pirjo Jaakkonen, Toiminnanjohtaja, Myétale ry

Jarjestoyhteistydn esiselvityshanke: yhteistyomallin esittely
Elise Ylitalo, Hankesuunnittelija

Keskustelua ja yhteenveto

AVOIMET JARJESTOMARKKINAT, Lukion aulassa

14:30 - 16:00 Jéarjestomarkkinat

Kuusamolaiset yhdistykset esittelevét toimintaansa

Tapahtuman jarjestavat:

Jérjestdyhteistydn esiselvityshanke

Myétéle ry

Euroopan maaseudun Va. Y il
kehittamisen maatalousrahasto: & MYOTALE S m
Eurooppa investoi maaseutualueisiin =S > M U)Hmu



LIITE 6: Tapahtumakoonti

KOONTI

TAPAHTUMA PAIVAMAARA | OSALLISTUJAT | JARIESTOT
Jarjestoyhteisty6-tydpaja 1 4.12.2012 17 10
Koillismaan Psoriasisyhdistys 12.12.2012 13 1
Kuusamon Kyldasiainneuvosto 8.12.2012 11 7
Tutustumismatka Rovaniemelle 17.1.2013 12 9
Kuusamon Mielenterveyden tuki ry, hallitus 21.1.2013 9 1
Kuusamon Sydanyhdistys 30.1.2013 20 1
Mydétale ry 31.1.2013 4 1
Kuusamon 4H-yhdistys 4.2.2012 2 1
Jarjestoyhteistyd tybpaja 2 5.2.2013 10 9
Kuusamon kehitysvammaisten tuki ry, hallitus 11.2.2013 11 1
MLL + Perhekahvila 14.2.2013 8 1
Koillismaan muisti ry (muisti+kansalaist.koord.) 19.2.2013 8 1
Kuusamon Invlidit 4.3.2013 10 1
Kuusamon reservildiset 14.3.2013 10 1
Jarjestotapaaminen 6.4.2013 50 24
Tutustumismatka Ouluun 18.4.2013 10 7
HANKESUUNNITTELIJA OSALLISTUNUT

Myotdleen strategiaseminaari 9.11.2012

Voimistuvat kyldt seminaari 23.11.2012

Maaseudun- ja aluekehittéjien ohjelmapaivit 21.-22.2.2013

RAY hakemuskoulutus, Rovaniemi 28.2.2013

KAO 26.2.2013

Perusturvalautakunta 5.3.2013




LIITE 7: Osallistuneet yhdistykset
Vihintddn yhdessé tapaamisessa tai tapahtumassa:

Eldkeliiton Kuusamon yhdistys ry
Koillismaan Diabetesyhdistys
Koillismaan Omaishoitajat ja Laheiset ry
Koillismaan Psoriasisyhdistys ry
Koillismaan Seudun Muisti ry
Koillismaan Aitien Lomahuolto ry
Kuusamon Hengitysyhdistys ry
Kuusamon Kehitysvammaisten tuki ry
9. Kuusamon Mielenterveyden Tuki ry
10. Kuusamon Sydényhdistys ry

11. MLL:n Kuusamon paikallisyhdistys ry
12. Suomen Punainen risti, Kuusamon osasto
13. Kuusamon Reservildiset ry

14. Kuusamon sotaveteraanit / Naisjaosto
15. ON Kuusamo Tythonvalmennuskeskus
16. Kuusamon 4H-yhdistys

17. Myétile ry

18. Kuusamon Elékkeensaajat ry

19. Kyl4seura Reima ry

20. Kuusamon Martat

21. Kuusamon Néyttimé ry

22. Taiteilijaseura Koillinen ry

23. Vuotungin Maamiesseura

24. Kuusamon Nuorkauppakamari ry

25. Taito Pohjois-Pohjanmaa ry

26. Kuusamo-Seura ry

27. Kuusamon Tunturisiskot ja —veikot
28. Kivilahden Seudun Metsistysseura ry
29. Kitkan Viisaat ry

30. Kuusamon kyldasianneuvottelukunta
31. Kuusamon Invalidit ry

e R o

Muu kommentointi tai keskustelu

Kuusamon Aivohalvaus- ja afasiakerho
Koillismaan Keliakia-yhdistys ry
Pohjola-Norden ry

Koillismaan Senioriopettajat ry

Sotainvalidien Veljesliiton Kuusamon osasto ry
Oivangin kylayhdistys

Tolpanniemen asukasyhdistys ry

Kuusamon Senioritanssijat ry

Lions Club Kuusamo / Ruka

A N AR



LIITE 8: Yhteistyomallit

MALLIN Nimi YHDISTYSTEN YKSI MUIDEN KAUPUNKI HOITAA VAPAA YHTEISO
YHDISTYS PUOLESTA HOMMAN
VASTUU Uusi Ry, johon Jokin olemassa Kaupungin Kukin vuorollaan,
TOTEUTUKSESTA | olemassa olevat oleva yhdistys “jarjestokoordinaattori” | esim. vaihtuva pj
yhdistykset
liittyvat
(jdsenmaksu?)
YHDISTYSTEN Mukana uudessa | Mukana esim. Suunnitelman mukainen | Vetovastuussa
ROOLI yhdistyksessa erilaisissa toiminta omien vuorollaan,
esim. tiimeissa. resurssien ja tarpeiden Suunnitelman
neuvottelukunnan | Suunnitelman mukaan. Aktiivinen mukainen toiminta
kautta. mukainen osallistuminen. omien resurssien ja
Suunnitelman toiminta omien tarpeiden mukaan.
mukainen resurssien ja
toiminta omien tarpeiden
resurssien ja mukaan
tarpeiden mukaan
KAUPUNGIN Jarjestostrategia, | Jarjestostrategia, | Koordinoitoimintaa Jarjestdstrategia,
ROOLI palvelutuotannon | palvelutuotannon palvelutuotannon
kehittaminen, kehittaminen, kehittaminen,
yhteyshenkild yhteyshenkil6 yhteyshenkilo
SEURAKUNNAN | Mukana Mukana Mukana Mukana
ROOLI vapaaehtoistyon vapaaehtoistyon | vapaaehtoistyon vapaaehtoistyon
toteuttamisessa toteuttamisessa | toteuttamisessa toteuttamisessa
MUUT Yhdistyksen Mukana eri Mukana eri Mukana eri
SIDOSRYHMAT kannatusjasenina, | tapahtumissa tapahtumissa tapahtumissa
(esim. yritykset) | eri tapahtumissa
TOTEUTUSTAPA | Yhdistyksen Hanke + Jarjestokoordinaattori + | Toimintasuunnitelma
perustaminen tyontekija toimintasuunnitelma
>Hanke +
tyontekija
PAASISALTO Tiedotus + Tiedotus + Tiedotus, tapaamiset, Tiedotus
yhteinen toiminta | yhteinen koulutukset
toiminta palvelutuotannon
kehittaminen
RAHOITUS RAY RAY Kaupunki Omat, yritykset

tapahtumissa




LIITE 9: Kustannukset

Kustannukset

Kustannuslaji Alkuperiinen € | Muutos 1 € | Muutos 2 € | Toteutunut €
Palkkauskulut ja palkkiot 19500 17550 19405,46

Ostopalvelut 2500 4167,20 2572,64

Vuokrat 707 989,80 1131,20

Kotimaan matkakulut 800 800 402,20

Muut kustannukset 450 450 445,50
Kokonaiskustannukset yhteensi 23957 23957 23957




